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True Colors 
 

The True Colors activity was made to show others and yourself what type of person and 

worker you are. There is a series of questions with sets of words, and you choose the word that 

most pertains to you. Then certain boxes have numbers attached to them, then add up in 

different categories, or colors. I turned out to be green. I had 20 points in the green category, 

which is the most possible in a single category, so it seems that I fit the “Green” category very 

well. When we went over the meanings of all the colors in class, I found that I actually fit the 

mold very well. I realized that I felt a lot of the things mentioned in class, and valued the same 

things that were said. The survey said that I like to solve problems, which is completely true. If I 

see a problem that has to be solved, I go in knowing that one way or another I’ll make it out and 

come up with a solution, so there is never a reason to be worried about what might happen. I 

value logic, progress, and intelligence, and attack every problem with logic, not random 

guessing or trying the exact same thing over and over.  

In the future, I plan to start a software company, with an environment where people want 

to work together, and look forward to coming to work and work in different teams. Attention to 

detail and having problem solving skills will prove to be lifelines. Owning a business inevitably 

comes with future problems, stress, and not much time to deal with either. I can work together 

very well in teams with other people without causing problems, and I can find ways to keep 

everyone involved and into the task at hand. No team is really a team unless everyone is willing 

to work together with each other.  


